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FC 01 –                                 COACHING    

COACHING DE DIRIGEANTS ET MANAGERS 
Lieu : intra ou inter 

Durée :   variable : nous consulter – 1 P   

Public : Membres du comité de direction - Cadres dirigeants -  Managers 

Sanction : Attestation de stage 

Coût : en intra : 950 €/jour – variable selon la taille du groupe. 

Pré-requis : Occuper des fonctions de Top Manager 

 

 
 

Objectifs 

 

 
Améliorer ses performances en s’appuyant sur le développement du potentiel personnel 

et la mise en place de changement comportementaux. 

 

 

Programmes   

 

 

• Définition conjointe du cadre de coaching (prescripteur, coaché et coach) :  

• contexte, enjeux, objectifs, critères d’évaluation, planning  

• Première série d’entretiens de coaching  

• Réalisation d’un bilan intermédiaire à mi parcours  

• Deuxième série d’entretiens de coaching  

• Etablissement d’un bilan global du coaching  

• Synthèse tripartite (prescripteur, coaché et coach)  
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Méthodes pédagogiques 
 

  
 
 

La méthode pédagogique consistera à observer la situation et son contexte puis à discuter 

avec le dirigeant  pour  l’amener à ce qu’il propose de lui-même les solutions de résolution 

de ses problèmes.  

 

  

 

  


